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Pozadi vyzkumu

. Metodologie
. CAWI - Online sbér dat na panelu respondentt
Terénni sbér dat — listopad 2019

Velikost vzorku — 500 respondentt

Typ vybéru — kvétni (pohlavi, vék, kraj)




,Dadrcovstvi je dulezita véc, ale je potreba
vedet, za jakym ucelem a kam ty financni
prostredky jdou.”




Podpora verejné prospesnych aktivit

. »Podporujete financné riizné verejné prospésné aktivity ?“
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Pouze 14 % lidi ze svého prijmu pravidelné podporuje néjakou verejné prospésnou aktivitu. Pravidelné nebo pfrilezitostné se pak jedna o 41 % lidi.
Aktivnéjsi v pfispivani jsou Zeny (48 %) nez muZi (35 %). Z hlediska véku jsou pak nejaktivnéjsi lidé ve véku 30 — 44 let

Oproti zjisténim z minulého roku doslo k mirnému nardstu podpory verejné prospésnych aktivit u Zen a poklesu u muz(i. Celkové je podpora
dlouhodobé stabilni.

Dominantnim dlivodem, proc ostatni lidé na verejné prospésné aktivity nepftispivaji, je neddvéra v to, Ze penize dojdou tam, kam maji.




0- 100 K¢

101 - 200 Kc
201 - 500 Kc
501 - 1.000 K¢
1.001 - 2.000 K¢
2.001 - 5.000 K¢
5.001 K¢ a vice

Nejcastéji lidé ptispivaji na verejné prospésné aktivity ro¢né ¢astkou 201-500 K¢ (26 %).

NiZsi prispévky jsou typické zejména pro mladé do 29 let, vyrazné vyssi prispévky pak vénuiji lidé ve véku 30 — 44 let, pfipadné 45 — 59 let, a také
lidé s vy$Sim vzdélanim.




Zajem o informace

. LZajimdte se o to, jakym zplsobem organizace, které jste poskytl/a penéZni dar, penize vyuZiva?“
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. O informace, jakym zpUlsobem vyuZivaji organizace darované penize, ma zdjem 64 % lidi. Oproti zjiSténim z minulého roku doslo k vyraznému

e s

snizeni zajmu o informace o vyuZivani penéznich darg.

Zajem o informace o vyuzivani dar( klesa s vékem. Nejvice maji zajem o informace mladi do 29 let (73 %).

Vyrazné nizsi zajem o informace je proti ostatnim regionlim v Praze.
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Aktivni vyhledavani informaci
. ,Vyhleddvdte sam/sama aktivné informace o tom, jakym zplsobem organizace, které jste poskytl/a penéZni dar, penize vyuZiva? “
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. Aktivné vyhledava informace o zptsobu vyuZivani poskytnutych penéinich prostfedkd 39 % lidi. Casté&ji se jedna o mladsi 44 let, lidi se

stfredoskolskym vzdélanim a Zijici mimo Prahu.

. Nejcastéjsim zdrojem informaci jsou pfitom webové stranky (82 %).




Vlyvoj verejne prospesného sektoru

. ,Zkuste se podivat na verejné prospésny sektor z pohledu vyvoje poslednich dvaceti, triceti let. Myslite si, Ze dnes odvddi verejné prospésny sektor

lepsi nebo horsi praci nez v minulosti? “
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Nazor, Ze verejné prospésny sektor odvadi lepsi praci nez v minulosti, zastava 71 % lidi.

Castéji se jednd o Zeny (74 %) neZ muie (68 %). Vyznamné méné si to mysli lidé starsi 60 let (58 %).

Nejvice vnimaji pozitivni vyvoj v oblasti verejné prospésného sektoru lidé ve véku 30 — 44 let (85 %).




Dlvéra ve verejné prospésny sektor

. ,Do jaké miry divérujete verejné prospésnému sektoru jako celku?“
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Verejné prospésnému sektoru dlvéfuje 46 % lidi. Pouze minimum lidi vSak uvadi bezvyhradnou dlvéru ,rozhodné ano”.

Castéji diivétuji vefejné prospésnému sektoru Zeny (51 %) nez muzi (43 %), lidé do 44 let, s vy$sim vzdélanim a lidé z Prahy.




Dlvéra v nadace a spolky

. ,,Do jaké miry divérujete nadacim, které jsou soucdsti . ,Do jaké miry divérujete spolkiim, které se rovnézZ zabyvaji
verejné prospésného sektoru?” verejné prospésnymi aktivitami? “
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Duvéru v nadace ma 51 % lidi. Pouze minimum lidi vSak uvadi bezvyhradnou dlvéru ,rozhodné ano”. Podobné je tomu u spolkd, jimz vsak

véri lidé obecné méné (42 %).
Obecné nadacim a spolklim ¢astéji véfi spiSe Zeny nez mutzi.

Davéru v nadace maji zejména mladsi 44 let a lidé s vy$Sim vzdélanim.

Spolkiim pak davéruji predevsim mladi do 29 let. Nizkou dlvéru maiji lidé starsi 60 let.




Uloha nadaci a spolkd

. »Jakad je podle Vas uloha nadaci v nasi spolecnosti?”
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spolupracovat v podpore duleZitych vécii s ostatnimi organizacemi

. Lidé vidi ulohu nadaci predevsim v podpore potiebnych (88 %), shanéni penéz pro ty, kdo jsou v nouzi (87 %) a spolupraci s ostatnimi
organizacemi (80 %).

Relativné v nizsi mife oCekavaji lidé od nadaci rozvijeni spolecnosti (64 %)

Casté&ji zmiruji jakoukoli Ulohu nadaci spi$e Zeny nez muzi a lidé ve véku 30 — 44 |et.




Uloha nadaci a spolkd

. ,Jaka je podle Vds uloha spolkii v nasi spole¢nosti? “
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Ulohu spolkd lidé vidi predeviim v zajistovani aktivit pro déti a sportovni aktivity (83 %).
Relativné v nizsi mife oc¢ekdvaji lidé od spolkl spravu jméni za tcelem dalsi podpory (66 %) a rozvijeni spolecnosti (68 %).

Casté&ji zmiruji jakoukoli Ulohu spolk{l spide Zeny nez muzi a lidé ve véku 30 — 44 let.

V porovnani s nadacemi vidi lidé dlohu spolkl predevsim v podpofe potiebnych a zajistovani aktivit pro déti a sportovni aktivity.

V porovnani se spolky vidi lidé ulohu nadaci predevsim ve shanéni penéz na ty, kdo jsou v nouzi a ve spravé jméni za ucelem dalsi podpory.




Fake news




Vyroky tykajici se neziskového sektoru

. ,,Do jaké miry vérite ndsledujicim vyrokiim?“

Nejvic statem financovana neziskova organizace je Fotbalova asociace CR. _—_-
I T T
se nestane.
Viechny potfebné socidlni a zdravotnické sluzby zajistuje stat, neziskovky, -_—_
které poskytuji socialni a zdravotnickeé sluzby, nejsou treba.
® Rozhodné vérim m SpiSe véfim m SpiSe nevérim u Rozhodné nevérim

] Pouze 59 % Cech(i si uvédomuje, Ze nejvic statem financovana neziskova organizace je Fotbalova asociace CR. Castéji tomu v&fi muZi (62 %) ne?
zeny (56 %).

Ostatni vyroky jsou nepravdivé nebo nesmyslné, i tak se najdou skupiny 30 — 50 % lidi, ktefi jim véfri.

Casté&ji takovym vyrok(m véfi muzi nez Zeny. DAvéry v tyto vyroky roste s vékem a se snizujicim se vzdélanim. Niz$i d{ivéra v tyto vyroky je v Praze.
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